ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA PUI
CONSILIUL LOCAL

Pui, str. Republicii, nr.64, Tel. 0254/779101; fax 0254/779009
E-mail: primariapui@yahoo.com

HOTARAREA NR. 36/2018

privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
al Consiliului Local al Comunei Pui

Consiliul Local al Comunei Pui, judetul Hunedoara,

Avand in vedere expunerea de motive a primarului comunei cu privire la aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare al Consiliului Local al Comunei Pui, intocmita ca urmare masurii de la punctul
27 impusa prin nota de control Inregistratd la Primdéria Pui sub nr.1512/24.04.2018,

Tindnd cont de prevederile:

-0.G. nr. 35/2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a consiliilor
locale, aprobatd cu modificéri si completdri modificatd si completatd prin Legea nr. 673/2002;

art.88-89 din Legea 161/2003 privind unele méasuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitéfilor publice a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

- art.3 alin.(2), art.4, art.6', art.8-12, art.20-27, art.41, art.43-46, art.48, art.50 alin.(2)-(3), art.52,
art.53, art.55-69, art. 73-77, art.79 alin.(1), art.80 alin.(1), art. 82 si art.83 83 din Legea nr.393/2004 privind
Statutul alesilor locali, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- art.1 pct.30, art.3 alin.(1)-(5) si art.4 din Legea nr.176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitdtilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea
si completarea altor acte normative, cu completérile si modificarile ulterioare

- art.25, art.30, art.31-35, art.38-39, art.42-45, art.47, art.51 alin.(4), art.54, art. 57-60 si art.109 din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001 republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul art.36 alin.(2) lit.a si alin.(3) lit.a, art.45 alin.(1) si art. 115 alin.(1) lit.b si alin.(3) din Legea
administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.- Se aproba Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului Local al Comunei Pui,
prevazut in anexa care face parte integranté din prezenta hotérére.

Art.2.- Hotararea nr.39/2004 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al
Consiliului local al comunei Pui se abrogi.

Art.3.- Prezenta hotérére se aduce la cunostintd publicé prin afisare la sediul primdriei si prin afisare
pe site-ul institutiei.

Art.4.- Prezenta hotédrare se comunicé : Primarului Comunei Pui, Prefectului Judetului Hunedoara si
consilierilor locali.

Contrasemneaza,
\ Secretar,
Camelia-Simona Begus

Pui, 30.06.2018 \?‘N‘“’l

Vot deschis;Numadr consilieri in functie:13;Cvorum:13;Voturi: pentru:12;Voturi impotriva:0;Abtineri: ]




ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA PUI
CONSILIUL LOCAL

Pui, str. Republicii, nr.64, Tel. 0254/779101; fax 0254/779009
E-mail:primariapui@yahoo.com

Anexa la Hotdrarea nr.36/2018

REGULAMENT
de organizare si functionare al Consiliului Local al Comunei Pui

Capitolul 1
Dispozitii generale

Art.1.— (1)Autoritétile administratiei publice prin care se realizeaza autonomia locald in comuna Pui
sunt consiliul local, ca autoritate deliberativa si primarul, ca autoritate executiva.

(2) Consiliul local si primarul functioneaza ca autoritati ale administratiei publice locale si rezolva
problemele publice din comuna Pui, in conditiile legii.

Art.2.-(1) Mandatul consiliului local este de patru ani, care poate fi prelungit prin lege organica, in
caz de rizboi sau de catastrofd. Mandatul se exercitd in conditiile legii.

(2)Consiliul isi exercita mandatul de la data constituirii pand la data declaririi ca legal constituit a
noului consiliu ales.

Art.3.-(1) In exercitarea mandatului, consilierii sunt in serviciul colectivititii locale.

(2) In calitate de alesi locali, consilierii, in asigurarea liberului exercitiu al mandatului lor,
indeplinesc o functie de autoritate publicd, beneficiind de dispozitiile legii penale cu privire la persoanele
ce indeplinesc o functie care implicd exercitiul autoritatii de stat.

Art.4.-Functia de consilier local este incompatibila cu exercitarea functiilor sau calitétilor previzute
la art.88-89 in Legea 161/2003 privind unele mésuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnititilor publice a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificirile si completarile ulterioare.

Art.5.-Dizolvarea consiliului local, suspendarea si incetarea mandatului de consilier se fac in
conditiile legii.

Capitolul 11
Constituirea consiliului local

Art.6.-(1) Constituirea Consiliului local se face in termen de 20 de zile de la data desfdsurdrii
alegerilor, dupd indeplinirea prevederilor art.47 din Legea nr. 334/2006 privind finantarea partidelor politice
si a campaniilor electorale, republicati, cu modificirile gi completirile ulterioare. Convocarea consilierilor
locali declarati alesi pentru sedinta de constituire se face de catre prefect. La sedinta de constituire pot
participa prefectul sau reprezentantul sdu, precum si primarul, chiar daca procedura de validare a mandatului
acestuia nu a fost finalizata.

(2) La sedinta de constituire a consiliului local, prezenta consilierilor locali alesi este obligatorie, cu
exceptia cazurilor in care absenta este temeinic motivata.

(3) Absenta consilierilor locali de la sedinta de constituire este consideratd motivata daca se face
dovada ci aceasta a intervenit din cauza unei boli care a necesitat spitalizarea sau a facut imposibild prezenta
acestora, a unei deplasdri in strdindtate in interes de serviciu sau a unor evenimente de fortd majora.



(4) Sedinta este legal constituitd dacd participd cel putin doua treimi din numadrul consilierilor locali
alesi. In cazul in care nu poate fi asigurati aceasti majoritate, sedinta va fi organizatd, in aceleasi conditii,
peste trei zile, la convocarea prefectului. Daci nici la a doua convocare, reuniunea nu este legal constituita,
se va proceda la o noud convocare de citre prefect, peste alte trei zile, in aceleasi conditii.

5 In situatia 1n care consiliul local nu se poate reuni nici la aceastd ultimd convocare, din cauza
absentei, fard motive temeinice, a consilierilor locali, prefectul va declara vacante, prin ordin, locurile
consilierilor locali alegi care au lipsit nemotivat de la cele trei convocari anterioare, daca acestia nu pot fi
inlocuiti de supleantii inscrisi pe listele de candidati respective, organizandu-se alegeri pentru completare,
in termen de 30 de zile, in conditiile Legii privind alegerea autoritatilor administratiei publice locale.

(6) Ordinul prefectului prin care sunt declarate vacante locurile consilierilor locali care au lipsit
nemotivat poate fi atacat de cei in cauza la instanta de contencios administrativ, in termen de cinci zile de
la comunicare. Hotédrarea instantei este definitiva.

Art.7. (1) Sedinta de constituire este deschisd de prefect sau de reprezentantul acestuia. Lucrérile
sedintei de constituire sunt conduse de cel mai in varsta consilier local, asistat de doi consilieri locali dintre
cei mai tineri.

(2) Dupa preluarea conducerii sedintei se ia o pauzi, in timpul cireia se constituie grupurile de
consilieri locali, potrivit prevederilor Statutului alesilor locali, iar secretarul comunei prezintd presedintelui
de varstd si asistentilor acestuia dosarele consilierilor locali declarati alesi, inclusiv ale supleantilor de pe
listd, inaintate de biroul electoral de circumscriptie. Dosarele pot fi insotite de optiunile scrise ale
consilierilor locali alesi ce ocupd functii care devin, potrivit legii, incompatibile cu exercitarea mandatului
de consilier local.

(3) Dacd primarul declarat ales a candidat si pentru functia de consilier si a obtinut mandatul, dosarul
acestuia va fi nsotit de optiunea scrisi pentru una dintre cele doud functii. Prevederile sus mentionate se
aplicd numai in cazul in care procedura de validare a mandatului primarului a fost finalizata.

(4) Consilierii locali pot sa se constituie in grupuri, in functie de partidele sau aliantele politice pe
ale cdror liste au fost alesi, daca sunt in numaér de cel putin trei.

(5) Consilierii locali care nu indeplinesc conditiile previzute la alin.(4) pot constitui un grup prin
asociere.

(6) Grupul de consilieri locali este condus de un lider, ales prin votul deschis al majoritétii membrilor
grupului.

(7) Prevederile art. 7 alin.(5) se aplicd si consilierilor locali independenti.

(8) Consilierii locali nu pot forma grupuri in numele unor partide care nu au participat la alegeri sau
care nu au intrunit numarul de voturi necesar pentru a intra n consiliu cu cel putin un consilier local.

(9) In cazul fuzionarii, doud sau mai multe partide, care sunt reprezentate in consiliu sau care au deja
constituite grupuri, pot forma un grup distinct.

Art.8.-(1) Pentru validarea mandatelor, consiliul local alege, prin vot deschis, dintre membrii sii, pe
intreaga duratd a mandatului, o comisie de validare alcatuita din cinci consilieri locali.

(2) Desemnarea candidatilor pentru comisia de validare se face de catre grupurile de consilieri locali.
Numirul de locuri cuvenite fiecdrui grup este determinat in functie de numarul de mandate obtinute de
grupul in cauza.

(3) Comisia de validare alege din rdndul membrilor sdi un presedinte si un secretar, prin vot deschis,
al majoritdtii membrilor ei prezenti.

(4) Alegerea membrilor comisiei de validare va fi consemnatd in Hotdrarea nr. 1.

(5) Dupi alegerea comisiei de validare, presedintele de varsta dispune o noua pauza, in timpul céreia
comisia va examina legalitatea alegerii fiecdrui consilier si vor fi elaborate propunerile de validare sau de
invalidare a mandatelor. In acest scop se incheie un proces-verbal al cirui model este prezentat in Anexa nr.
1 1a O.G.R. nr. 35/2002 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si funcfionare a consiliilor
locale, aprobatd, modificata si completata prin Legea nr. 673/2002.

(6) Comisia de validare va propune invalidarea alegerii unui consilier local numai in cazul in care
se constatd incélcarea conditiilor de eligibilitate sau dacd alegerea consilierului local s-a facut prin frauda
electorald, constataté in conditiile legii privind alegerea autorititilor administratiei publice locale.

(7) Consilierii care lipsesc motivat de la sedinta de constituire pot fi validati sau invalidati in lipsa.



(8) In cazul in care, pani la data validdrii, un candidat declarat ales nu mai face parte din partidul pe
a cdrui listd a fost ales, la cererea scrisa a partidului respectiv, mandatul acestuia nu va fi validat, urméand a
fi validat primul supleant de pe lista. Validarea sau invalidarea mandatelor se face, in ordine alfabetic, cu
votul deschis al majoritéii consilierilor locali prezenti la sedintd. Persoana al cirei mandat este supus
validdrii sau invaliddrii nu participi la vot.

(10) Rezultatul validarii mandatelor se consemneaza in Hotirarea nr. 2 care se comunica de indata
consilierilor locali care au absentat motivat.

(11) Hotérarea de validare sau invalidare a mandatelor poate fi atacatd de cei interesati la instanta
de contencios administrativ in termen de cinci zile de la adoptare sau, in cazul celor absenti de la sedinta,
de la comunicare. Instanta de contencios administrativ se pronunti in cel mult 30 de zile. In acest caz,
procedura prealabild nu se mai efectueaza, iar hotiirirea primei instante este definitiva.

Art.9.-(1) Consilierii locali, ale caror mandate au fost validate, depun in fata consiliului local
urmatorul jurdmént in limba romana: ,, Jur sa respect Constitutia gi legile térii si sa fac, cu buni-credintd, tot
ceea ce std in puterile §i priceperea mea pentru binele locuitorilor comunei Pui. Asa si-mi ajute Dumnezeu!”

(2) Jurdméntul se depune dupd urmaétoarea procedurd: secretarul comunei Pui va da citire
jurdméntului, dupa care consilierii locali validati se vor prezenta, in ordine alfabetic3, in fata unei mese
special amenajate, pe care se afld un exemplar din Constitutie si Biblia. Consilierul local va pune mana
stanga atat pe Constitutie cét si, dacd este cazul, pe Biblie, va pronunta cuvéntul “Jur”, dupi care va semna
Jurdméntul de credintd care va fi imprimat pe un formular special. Jurimantul se semneazi in doud
exemplare, Un exemplar se péstreaza la dosarul de validare, iar al doilea se inméneazi consilierului local.

(3) Juramantul poate fi depus si fard formula religioasd. In acest caz, jurdmantul va fi imprimat pe
formular fara aceastd formula.

(4) Consilierii locali care refuza sa depund juramantul sunt considerati demisionati de drept.

(5) In cazul in care consilierul local declarat ales renuntd la mandat inainte de validare sau refuzi si
depund jurdmantul, se supune validérii mandatul primului supleant inscris pe lista partidului politic, a
aliantei politice sau a aliantei electorale respective, dacd pana la validarea mandatului partidele si aliantele
politice confirm4 in scris apartenenta la partid. In cazul in care locurile rimase vacante nu pot fi 1 completate
cu supleanti, conform legii, iar numarul de consilieri locali se reduce sub jumdtate plus unu, vor fi organizate
alegeri partiale pentru completare, in termen de 90 de zile.

Art.10.-Consiliul local se declard legal constituit dacd majoritatea consilierilor locali validati au
depus juraméntul. Constituirea consiliului local se constata prin Hotérarea nr. 3, adoptatd cu votul majorititii
consilierilor locali validati.

Art.11.-Dupé declararea ca legal constituit a consiliului, consilierilor in functie 1i se elibereazi o
legitimatie care atest3 calitatea de membru al consiliului local, semnati de citre primar, precum si un semn
distinctiv al calitifii lor de reprezentant ales al colectivititii locale, pe care consilierii au dreptul si-| poarte
pe durata mandatului. Legitimatia si insemnul se pot péstra de cétre consilierii locali, dupd incetarea
mandatului, cu titlu evocativ. Cheltuielile pentru confectionarea acestora se suportd din bugetul local.
Modelul legitimatiei si al insemnului va fi cel stabilit prin Hotdrare de Guvern.

Capitolul ITI
Organizarea Consiliului Local al Comunei Pui

Sectiunea a-1-a
Pregedintele de sedintd

Art.12.-(1) Dupd declararea ca legal constituit, consiliul local alege dintre membrii sii, prin votul
deschis al majoritatii consilierilor locali in functie, un presedinte de sedintd, pe o perioadd de trei luni, care
va conduce sedintele consiliului §i va semna hotérérile adoptate de acesta.

(2) Consilierul local ales in conditiile alin. (1) poate fi schimbat din functie la initiativa a cel putin
unei treimi din numdrul consilierilor locali, cu votul majorititii consilierilor locali in functie.

(3) Rezultatul alegerii presedintelui de sedintd se consemneaza in Hotdrarea nr. 4.



(4) Hotérarile nr.1 - 4 se semneazd de presedintele de varsti si de cei doi asistenti ai acestuia si se
contrasemneazi de secretarul comunei Pui. Aceste hotéréri au caracter constatator. Ele nu produc efecte
juridice, neputand forma obiectul unor actiuni in justitie cu exceptia Hotarérii nr. 2.

(5) Dupd alegerea presedintelui de sedintd acesta preia conducerea lucrarilor consiliului.

Art.13.- Presedintele de sedinta exercitd urmétoarele atributii principale:

a) conduce sedintele consiliului local,

b) supune atentiei consilierilor locali continutul ordinii de zi, inscrierea unor puncte suplimentare,
daca este cazul si supune spre aprobare ordinea de zi;

¢) supune votului consilierilor locali proiectele de hotarari impreuna cu propunerile rezultate in urma
dezbaterilor;

d) asigurd numdrarea voturilor si anuntd rezultatul votarii, cu precizarea voturilor ,,pentru”, a
voturilor ,,contra” si a ,,abtinerilor”;

) semneaza hotararile adoptate de consiliul local, chiar daci a votat impotriva adoptarii acestora,
precum si procesul-verbal;

f) asigurd mentinerea ordinii si respectarea regulamentului de desfasurare a sedintelor;

g) supune votului consilierilor locali orice problema care intrd in competenta de solutionare a
consiliului local;

h) aplicd, daca este cazul, sau propune consiliului local aplicarea sanctiunilor prevazute de Legea nr.
393/2004 privind Statutul alesilor locali, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si de
prezentul regulament;

i) ofera invitatilor si persoanelor care particip din proprie initiativd posibilitatea de a se exprima cu
privire la problemele aflate pe ordinea de zi, cu acordul consiliului local;

j) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege, de prezentul regulament sau insarcinari date de
consiliul local.

Sectiunea a-2-a
Alegerea viceprimarului

Art.14.-(1) Consiliul local alege din randul membrilor sdi un viceprimar. Viceprimarul este
subordonat primarului i inlocuitorul de drept al acestuia, cdruia primarul poate s ii delege atributiile sale.
Viceprimarul este ales cu votul majoritatii consilierilor locali in functie, din rdndul membrilor consiliului
local .

(2) Propunerea de candidati pentru alegerea viceprimarului se face de citre grupurile de consilieri
locali sau de catre oricare dintre consilierii locali.

(3) Dupa inregistrarea candidaturilor, se ia o pauzi, in timpul céreia se completeaza buletinele de
vot.

(4) Alegerea viceprimarului se face prin vot secret. Exercitarea votului se face intr-o cabind special
amenajatd, dupd urmétoarea procedura: fiecare consilier local primeste un singur buletin de vot pe care sunt
trecute numele si prenumele tuturor candidatilor. Intrand 1n cabind, din lista candidatilor vor fi barate printr-
o linie orizontala continud numele i prenumele intreg al tuturor candidatilor pe care consilierul nu doregte
sa 1i aleagd. In cazul in care numele si prenumele acestora nu vor fi barate in intregime sau existd alte
insemne /insemnari (decat cele tiparite oficial pe buletinele de vot), buletinul de vot va fi considerat nul. Pe
buletin va raiméne nebarat numele si prenumele consilierului pe care doreste si il aleaga votantul.

(5) Este declarat viceprimar candidatul care a obtinut votul majoritatii consilierilor in functie.

(6) In situatia In care nu s-a intrunit majoritatea previzuta la alin.(5), se organizeazi un al doilea tur
de scrutin, 1n aceeasi sedinta, la care vor participa candidatii situati pe primele doud locuri. La al doilea tur
de scrutin este declarat ales viceprimar consilierul care a obtinut cel mai mare numar de voturi.

(7) In caz de balotaj se va proceda la un nou tur de scrutin, la care vor participa numai candidatii
care se afld in aceastd situatie. Va fi declarat ales candidatul care a obtinut cele mai multe voturi.

(8) Comisia de validare, mentionati la art. 8, va constata si va consemna intr-un proces-verbal
rezultatul alegerii viceprimarului, dupa care buletinele de vot intrebuintate vor fi introduse intr-un plic, care
va fi sigilat prin aplicarea semnaturii de catre presedintele de sedinta si de cétre secretarul comunei. Plicul
sigilat va fi péstrat de catre secretarul comunei.



(9) Alegerea viceprimarului va fi consemnata in Hotérarea nr. 5.

Art.15-(1) Pe durata exercitirii mandatului, viceprimarul isi pastreazi statutul de consilier local, fira
a beneficia de indemnizatia aferenti acestui statut.

(2) Schimbarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin hotirire adoptata
cu votul a doud treimi din numirul consilierilor in functie, la propunerea motivati a primarului sau a unei
treimi din numarul consilierilor locali in functie.

(3) La deliberarea si adoptarea hotdrérilor care privesc alegerea sau schimbarea din functie a
viceprimarului participd §i voteazd consilierul local care candideazd la functia viceprimar, respectiv
viceprimarul in functie a carui schimbare se propune.

(4) Pe durata mandatului, viceprimarul primeste o indemnizatie lunard, ca unici forma de
remunerare a activitdtii corespunzitoare functiei de viceprimar, i care reprezinti baza de calcul pentru
stabilirea drepturilor si obligatiilor care se determind in raport cu venitul salarial. Viceprimarul nu
beneficiazi de sporul de vechime in munca si nici de alte sporuri previzute de lege.

(5) Durata mandatului constituie vechime in munca si in specialitatea studiilor absolvite.

(6) Pierderea calitatii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritatilor nationale pe a
cérei lista a fost ales, duce la incetarea de drept a mandatului de viceprimar si, implicit, a aceluia de consilier
local.

(7) Durata mandatului viceptrimarului este egala cu durata mandatului consiliului local. In cazul in
care mandatul consiliului local inceteaza inainte de expirarea duratei normale de patru ani, inceteazi de
drept si mandatul viceprimarului, fard vreo alta formalitate.

Sectiunea a-3-a
Comisiile de specialitate

Art.16.-(1) Dupd constituire, consiliul local isi organizeaza comisii de specialitate pe principalele
domenii de activitate.

(2) Avand in vedere specificul local si nevoile activititii sale, Consiliul Local al Comunei Pui
organizeazi 3 comisii de specialitate, intre care exista relatii de colaborare si care sunt constituite numai din
consilierii alegi, structurate dupd cum urmeazi:

1.Comisia economicii, buget-finante, agriculturi, administrarea domeniului public si privat,
amenajarea teritoriului si urbanism, munci §i protectie sociali, protectia mediului-este formata din 7
membri i are urmatoarele atributii principale :

-intocmeste studii, prognoze orientative si programe de dezvoltare economico-sociali;
-intocmeste studii si face propuneri privind modul de administrare a domeniului public si privat al
municipiului;
- analizeazd si/sau intocmeste studii si prognoze si face propuneri de organizare si dezvoltare
urbanisticd a municipiului precum si de amenajare a teritoriului;
-avizeaza proiecte de hotéiréri care se referd la :
= propunerile privind bugetul local, formarea, administrarea si executarea acestuia; virarile
de credite si modul de utilizare a rezervei bugetare; imprumuturile si contul de incheiere
a exercifiului bugetar; stabilirea de impozite si taxe locale, precum si taxe speciale, pe
timp limitat; facilitéti la plata impozitelor, taxelor si altor venituri ale bugetului local;
= propunerile privind organigrama si numarul de personal din aparatul de specialitate al
primarului si a serviciilor si institutiilor publice subordonate consiliului local, in functie
de fondul de salarii prevdzut in buget;
= propunerile privind infiintarea de institutii si servicii publice locale, numirea si eliberarea
din functie a conducatorilor acestora;
= propuneri privind stabilirea tarifelor de baza, a chiriilor pentru spatii cu altd destinatie
decat locuinte si pentru unele terenuri;
= darea in administrare institutiilor publice a bunurilor ce apartin domeniului public si
privat;
= darea Tn folosinta gratuitd, pe termen limitat, a imobilelor, de interes local societitilor si
institutiilor de utilitate publica sau de binefacere;



=> concesionarea sau inchirierea de terenuri din domeniul public si privat;
= cumpdrarea sau vanzarea bunurilor din domeniul privat de interes local ;

= propunerile privind planurile de organizare si dezvoltare urbanistica (P.U.G., P.U.Z. si
P.U.D) si masurile necesare realizirii acestora;

= propuneri privind documentatiile tehnico-economice pentru lucrdrile de investitii si
reparatiile acestora;

=> propuneri privind misurile de refacere si protectie a mediului inconjurdtor in scopul
cresterii calitafii vietii;

= propuneri privind protectia §i conservarea monumentelor istorice si de arhitecturd, a
parcurilor si rezervatiilor naturale.

= organizarea de piete, targuri si oboare.

2.Comisia juridicd, invitimant, culte, si disciplini-este formatd din 3 membri si are urmatoarele
atributii principale :

- efectueazi studii §i face propuneri pentru imbunitatirea relatiei dintre cetéteni si consiliul local
precum si a informarii cetétenilor ;

- propune solutii referitoare la problemele ridicate de cetiteni prin cereri si petitii adresate
consiliului local, care vizeaza localitéti componente, sau a céror obiect are o frecventd mai mare
in cadrul petitiilor;

- efectueazi anchete asupra problemelor dirijate spre comisie de cétre consiliul local, prezentind
acestuia raport despre cele constatate;

- avizeaza proiecte de hotérari care se referd la :

= elaborarea statutului comunei, a regulamentului de functionare a consiliului local, precum
s1 a regulamentului de organizare si functionare a aparatului de specialitate al primarului;

= asocierea cu alte autorita{i ale administratiei publice locale pentru realizarea unor lucrari
sau servicii de interes public;

= colaborarea cu agenti economici din fard sau din striinatate in scopul realizdrii unor
actiuni sau lucrari de interes comun;

= stabilirea legéturilor de colaborare, cooperare si infratire cu localititi din striinitate;

= apédrarea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale
cetdtenilor;

=> propuneri referitoare la alegerea viceprimarului si completarea consiliului local in situatia
in care mandatul viceprimarului sau mandatul de consilier inceteaza inainte de termen.

3.Comisia sport, culturi, sinitate si familie culturi-este formatd din 3 membri si are urmétoarele
atributii principale :

- intocmeste studii si face propuneri pentru asigurarea conditiilor necesare bunei functionari a
institutiilor de séndtate, culturi si sport ;

- avizeazi proiecte de hotérari care se referd la :

= propunerile privind functionarea institutiilor de cultura si sport ;

= mdsuri pentru crearea conditiilor necesare petrecerii timpului liber a locuitorilor si pentru
buna desfasurare a activitdtilor culturale, artistice, sportive si de agrement, urménd
elaborarea unui calendar al acestor manifestari;

= propuneri privind conferirea persoanelor fizice romane sau strdine , cu merite deosebite a
titlului de “Cetdtean de onoare al comunei Pui”;

= propuneri privind punerea in valoare a obiectivelor turistice slab mediatizate sau
nevalorificate incd, promovarea turismului rural, omologarea si intretinerea traseelor
turistice, realizarea de citre factorii interesati a bazei turistice locale si de informare
turistica.

(3) Organizarea, functionarea si atributiile comisiilor de specialitate se stabilesc prin regulamentul
de organizare si functionare a consiliului local, respectindu-se configuratia politicd rezultatd in urma
alegerilor locale

(4) Fiecare din aceste comisii este constituitd dintr-un numér impar de membri



(5) Nominalizarea membrilor comisiilor se face de citre fiecare grup de consilieri locali, iar a
consilierilor locali independenti, de catre consiliul local, avindu-se in vedere, de regula, optiunea acestora,
pregdtirea lor profesionald si domeniul in care isi desfdsoara activitatea.

(6) Prin hotérare a consiliului local poate fi modificat numarul comisiilor de specialitate, numarul
membrilor comisiei, precum $i componenta nominali a acestora.

Art.17.- (1) Pot fi membri ai comisiilor de specialitate numai consilierii locali.

(2) Un consilier local poate face parte din 1-3 comisii de specialitate, dintre care una este comisia
de baza. Indemnizatia de sedinti va fi achitati numai pentru activitatea desfisurati in comisia de baza.

(3) Comisiile de specialitate isi aleg céte un presedinte si un secretar, prin vot deschis.

Art.18.-(1) Comisiile de specialitate lucreazi in plen si iau hotdrari cu votul majorititii membrilor
lor.

(2) Votul in comisii este, de reguls, deschis. In anumite situatii, comisia poate hotéri ca votul si fie
secret, stabilind de la caz la caz si modalitatea de exprimare a acestuia,

(3) Comisia poate invita s participe la sedinele sale specialisti din cadrul aparatului de specialitate
al primarului sau din afara acestuia, in special de la unitatile aflate In subordinea consiliului. Au dreptul s3
participe la sedintele comisiei i consilierii locali care au facut propunerile ce stau la baza lucrarilor comisiei
(autorii proiectelor de hotdrari, amendamente, anchete).

(4) Sedintele comisiei de specialitate sunt, de regula, publice. Comisia poate invita si alte persoane
care sa participe la dezbateri.

(5) Persoanele previzute la alin. (3) si (4) pot fi audiate in cadrul sedintei comisiei, dar nu au dreptul
de a participa la vot.

(6) Comisia poate hotédri ca unele sedinte sau dezbaterea unor puncte de pe ordinea de zi si se
desfasoare cu usile inchise.

Art.19.-Comisiile de specialitate au urmatoarele atributii principale:

a) initiazd gi coordoneaza studii, analize, anchete administrative, prognoze orientative in domeniile
pentru care au fost constituite;

b) controleaza activitatea societitilor comerciale din subordinea consiliului local;

¢) analizeaz si avizeazd proiectele de hotdrre din domeniul lor de activitate.

d) se pronunti asupra altor probleme trimise de consiliul local spre avizare.

¢) intocmesc rapoarte asupra proiectelor de hotdrdri i asupra problemelor analizate, pe care le
prezinta consiliului local.

f) propun asocierea cu alte consilii locale, precum si cu agenti economici interni sau externi, in
scopul realizirii sau exploatarii unor lucriri de interes comun si efectueazi studii si analize privind stabilirea
legaturilor de colaborare, cooperare si infrifire ale comunei cu localitdti din striinitate, propundnd
consiliului local proiecte de hotarére in acest sens.

g) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a consiliului
local al mun sau insdrcindri date prin hotérari ale consiliului local, daca acestea au legétura cu activitatea
lor.

Art.20.-(1) Presedintele comisiei de specialitate are urmétoarele atributii principale:

a) asigurd reprezentarea comisiei in raporturile acesteia cu consiliul local si cu celelalte comisii;

b) convoacd sedintele comisiei;

¢) conduce sedintele comisiei;

d) propune ca la lucrdrile comisiei sd participe si alte persoane din afara acesteia, daci apreciazi ci
este necesar;

e) participa la lucrdrile celorlalte comisii care examineaza probleme ce prezintd importanti pentru
comisia pe care o conduce;

f) sustine in sedintele de consiliu rapoartele formulate de comisie;

g) anuntd rezultatul votirii pe baza datelor comunicate de secretarul comisiei;

h) indeplineste orice alte atributii referitoare la activitatea comisiei previzute de lege, de
regulamentul de organizare §i functionare a consiliului local al sau stabilite de consiliul local;

i) asigurd mentinerea ordinii in sedintele comisiei avind aceleasi drepturi ca si presedintele de
sedintd, putdnd aplica sanctiunile previzute de art. 57 alin. (1) lit. a-d din Legea nr. 393/2004 privind



Statutul alesilor locali, republicata cu modificarile si completirile ulterioare si de prezentul regulament la
art. 84 lit. a) - d).

(2) In situatia in care presedintele comisiei absenteazd, lucririle comisiei vor fi conduse de un alt
membru desemnat de comisie.

Art.21.-Secretarul comisiei indeplineste urmétoarele atributii principale:

a) efectueazd apelul nominal i tine evidenta participarii la sedinte a membrilor comisiei;

b) numira voturile si il informeazi pe presedinte asupra cvorumului necesar pentru adoptarea
fiecdrei hotdrari si asupra rezultatului votirii;

¢) asigurd redactarea rapoartelor si proceselor-verbale;

d) ’indep]inegte orice alte sarcini previzute de regulamentul de organizare si functionare a consiliului
local sau alte insdrcindri stabilite de comisie sau de citre presedintele comisiei.

(2) in lipsa secretarului comisiei toate prerogativele acestuia sunt preluate de citre un alt membru
desemnat de presedintele comisiei, iar in lipsa acestuia de membrii comisiei.

Art.22.-(1) Convocarea sedinfelor comisiei se face de citre presedintele acesteia, cu cel putin trei
zile inainte.

(2) Ordinea de zi se aproba de comisie la propunerea presedintelui. Oricare dintre membrii comisiei
poate cere includerea pe ordinea de zi a unor probleme.

(3) Participarea membrilor comisiei la sedm;ele acesteia este obligatorie.

(4) in caz de absentd la sedinta comisiei de baza, consilierului local in cauzi nu i se acorda
indemnizatia de sedintd. Daca absentele de la sedintele pe comisii continu3 fir a fi motivate, presedintele
comisiei poate aplica sanctiunile previzute de art.57 si 58 din Legea nr. 393/2004 privind Statutul alesilor
locali, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.23.-(1) Sedintele comisiilor de specialitate se desfisoard, de reguld, inaintea sedintelor
consiliului local, atunci cand ordinea de zi a sedintei acestuia cuprinde probleme sau proiecte de hotarari
asupra carora i se solicitd avizul.

(2) Prezenta la sedintele comisiilor a altor persoane interesate sau a reprezentantilor mass-media este
hotérétd de comisie, la propunerea presedintelui acesteia sau a oricdruia dintre membrii comisiel.

Art.24.-(1) Pentru dezbaterea proiectelor de hotdrire sau a celorlalte probleme repartizate comisiei,
presedintele acesteia va desemna un consilier care va face, in cadrul sedintei, o scurtd prezentare a problemei
aflate pe ordinea de zi daca aceasta nu este prezentati de initiator.

(2) Consilierul desemnat potrivit alin.(1) va redacta raportul comisiei pe baza amendamentelor si a
propunerilor formulate de membrii acesteia care au fost aprobate cu majoritatea voturilor consilierilor
prezenti.

(3) Rapoartele intocmite de comisie vor cuprinde separat, cu motivarea necesard, atét
amendamentele §i propunerile acceptate, cat si cele respinse.

(4) Rapoartele intocmite potrivit alin.(2) si (3) se prezinta secretarului comunei, care se va ingriji
de multiplicarea si difuzarea acestora citre consilieri, o datd cu ordinea de zi.

Art.25.-(1) Lucrérile sedintelor comisiei se consemneazi, prin grija secretarului acesteia, intr-un
proces-verbal. Dupd incheierea sedintei, procesul-verbal va fi semnat de citre presedintele si secretarul
comisiei.

(2) Presedintele poate incuviinta ca procesele-verbale ale sedintelor sa fie consultate de alte persoane
interesate care nu au participat la sedinta, cu exceptia proceselor-verbale intocmite in sedintele ale cdror
lucriri s-au desfasurat cu ugile inchise.

Art.26.-(1) Consiliul local poate organiza, din proprie initiativa sau la inifiativa primarului, dupa
caz, comisii speciale de analizi si verificare, pe perioadi determinati.

(2) Componenta comisiei speciale de analizi si verificare, obiectivele si perioada de desfasurare a
activitatilor acesteia se stabilesc prin hotirare a consiliului local.

(3) Membrii comisiei actioneazi n limitele stabilite prin hotarare.

(4) Fiecare comisie de analiza i verificare va prezenta consiliului local, la termenul stabilit de acesta,
raportul intocmit in urma analizelor si verificarilor efectuate.

(5) Raportul va cuprinde propuneri concrete de imbunétitire a activititii in domeniul supus analizei
sau verificarii.



Sectiunea a-4-a
Alte dispozitii

Art.27.~(1)Validarea alegerii primarului se face in termen de 20 de zile de la data desfisurarii
alegerilor, in camera de consiliu a Judecatoriei Hateg, de citre un judecitor desemnat de cétre presedintele
Judecatoriei, dupi indeplinirea prevederilor art. 47 din Legea nr. 334/2006, republicati, cu modificirile si
completdrile ulterioare.

(2) Rezultatul validarii sau invalidérii alegerii primarului se aduce la cunostinta prefectului si se
prezintd in gedinta de constituire a consiliului local sau, dupa caz, intr-o sedinta extraordinari, de ciitre un
Judecitor desemnat de presedintele Judecitoriei.

(3) In caz de invalidare a alegerii primarului, Guvernul, la propunerea prefectului, va stabili data
alegerilor. Acestea se organizeazi in termen de maximum 90 de zile de la data invalidarii sau, dupi caz, de
la data rdmanerii definitive a hotardrii judecatoresti, in conditiile legii.

(4) Primarul depune in fata consiliului local jurdmantul.

(5) Primarul care refuza si depund juramantul este considerat demisionat de drept.

Art.28.-(1)Primarul comunei participa la sedintele consiliului local si are dreptul si isi exprime
punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi. Punctul de vedere al primarului se
consemneazi, in mod obligatoriu, in procesul-verbal al sedintei.

(2) Primarul va ocupa un loc distinct in sala de sedinte. Dacd la lucrdrile consiliului participa
prefectul judetului, presedintele consiliului judetean sau reprezentantii lor, acestia vor ocupa, de asemenea,
un loc distinct.

Art.29.-Secretarul comunei participd in mod obligatoriu la sedintele consiliului local si are
urmatoarele atributii principale privitoare la sedintele consiliului local:

a) asigurd indeplinirea procedurilor de convocare a consiliului local, la cererea primarului sau a cel
putin unei treimi din numarul consilierilor locali in functie. Convocarea consiliului local se face in scris, cu
cel putin cinci zile inaintea sedintelor ordinare sau cu cel putin trei zile inainte de sedintele extraordinare.
Odatd cu notificarea convocarii, sunt puse la dispozitie consilierilor locali materialele inscrise pe ordinea de
i,

b) comunici ordinea de zi locuitorilor comunei;

¢) asigurd efectuarea lucrarilor de secretariat;

d) pregdteste lucrarile supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate ale acestuia;

€) avizeazd, pentru legalitate, proiectele de hotdrire cuprinse in ordinea de zi pe care le considera
legale;

f) efectueazi apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte a consilierilor locali;

g) numdrd voturile i consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinti presedintelui de sedinti;

h) informeaza pe presedintele de sedintd cu privire la cvorumul necesar pentru adoptarea fiecirei
hotéréri a consiliului local;

i) asigura intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local;

J) la inceputul fiecarei sedinfe, secretarul comunei supune spre aprobare procesul-verbal al sedintei
anterioare;

k) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora;

I) urmdregte ca la deliberarea si adoptarea unor hotaréri ale consiliului local si nu ia parte consilierul
local care a anuntat la inceputul sedintei ca fie personal, fie prin sot, sotie, afini sau rude pani la gradul al
IV-lea inclusiv, are un interes patrimonial in problema supusi dezbaterilor consiliului local;

m) prezintd in fafa consiliului local punctul sdu de vedere cu privire la legalitatea unor proiecte de
hotarare sau a altor masuri supuse deliberarii consiliului; daci este cazul, refuzi sd contrasemneze hotirarile
pe care le considera ilegale;

n) contrasemneaza, in conditiile legii i ale prezentului regulament, hotdrdrile consiliului local pe
care le considerd legale; secretarul nu va contrasemna hotérarea in cazul in care consideri ci aceasta este
ilegala. In acest caz, va depune in scris si va expune consiliului local opinia sa motivati, care va fi
consemnatd In procesul-verbal al sedintei,



0) poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor ordinare
ale consiliului local;

p) acorda consilierilor locali asistentd si sprijin de specialitate in desfidsurarea activititii, inclusiv la
redactarea proiectelor de hotirare sau la definitivarea celor discutate si aprobate de consiliu. Asemenea
obligatii revin §i aparatului de specialitate al primarului;

r) asigurd transparenta i comunicarea cétre autorititile, institutiile publice si persoanele interesate a
hotararilor adoptate, In conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
cu modificarile si completérile ulterioare;

s) indeplineste orice alte atributii stabilite de lege, de regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local sau insdrcindri date de consiliul local privitoare la buna organizare si desfisurare a
sedintelor de consiliu.

Capitolul IV
Functionarea consiliului local

Sectiunea a-1-a
Dispozitii privind participarea la procesul de elaborare a proiectelor de hotdirire

Art.30.-Proiectele de hotarare pot fi propuse de consilierii locali, de primar, viceprimar sau de
cetdteni, Redactarea proiectelor se face de cei care le propun, cu sprijinul secretarului si al serviciilor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului.

Art.31.-(1) Proiectele de hotédrire inscrise pe ordinea de zi a sedintei ordinare a consiliului local, nu
pot fi dezbitute dacad nu sunt insotite de raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de
specialitate al primarului, raport care este elaborat in termen de 30 de zile de la inregistrarea proiectului,
precum si de raportul comisiei de specialitate a consiliului, cu exceptia cazurilor prevazute la art. 39 alin.(2)
si alin.(4) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare.

(2) Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului trebuie
s contind situatia existentd, necesitatea, oportunitatea gi respectiv motivele de fapt si de drept care au
condus la necesitatea inifierii proiectului de hotarédre, solutia propusa precum si cadrul legal al acestuia.
Raportul va evidentia avantajele tehnico-economice pentru consiliul local si impactul asupra populatiei in
cazul adoptirii hotirarii. in cazul In care prin raport se propun impozite, taxe, tarife sau plati, se va preciza
baza de calcul a acestora. Daca este cazul, raportul va fi insotit de anexe.

(3) Raportul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului, impreuna
cu eventualele anexe la acesta, va fi semnat de cel care il intocmeste §i de seful compartimentului sau
biroului. In situatia in care raportul contine aspecte aflate in competenta altor servicii este necesard semnarea
raportului si de citre conducatorul acestora.

(4) Proiectele de hotdrare initiate de cétre consilierii locali vor fi Insotite de o expunere de motive si
vor fi trimise compartimentelor de resort ale aparatului de specialitate al primarului, in vederea intocmirii
raportului de specialitate. Nominalizarea compartimentelor cérora li se trimit materiale spre analizi se face
de catre primar, impreund cu secretarul comunei.

(5) Proiectele de hotdrare vor fi redactate in conformitate cu normele de tehnicd legislativa,
respectdndu-se, de asemenea, si normele academice in vigoare privind ortografia si vor fi insotite de
expunerea de motive.

Art.32.-(1) Pentru asigurarea transparentei decizionale, primarul comunei desemneaza o persoana
din cadrul aparatului de specialitate al primarului responsabild pentru relatia cu societatea civild, persoand
care primeste propunerile, sugestiile si opiniile persoanelor interesate cu privire la proiectele de hotérare ce
urmeaza a fi inscrise pe ordinea de zi a sedintelor de consiliu.

(2) Persoana desemnatd de catre primar pentru relatia cu societatea civila va efectua toate
demersurile prevdzute de legea cu privire la transparenta decizionald in administratia publica.

Art.33.-Daci nu s-a solicitat dezbaterea publicd, proiectele de hotérare, impreuna cu observatiile si
propunerile formulate de persoanele interesate, sunt transmise compartimentelor de resort ale aparatului de
specialitate al primarului pentru a se pronunta in legiturd cu aceste recomandari (definitivare).



Art.34.-in cazul reglementirii unei situafii care, din cauza circumstantelor sale exceptionale, impune
adoptarea de solutii imediate, in vederea evitdrii unei grave atingeri aduse interesului public, proiectele de
hotérére sunt supuse adoptérii in procedura de urgenta prevazuti de reglementirile in vigoare.

Art.35.-(1) Proiectele de hotérare sunt inscrise pe ordinea de zi a sedintelor, prin mentionarea titlului
sl a initiatorului acestora.

(2) Proiectele de hotdrdre sunt aduse la cunostinfa consilierilor locali de indatd, cu indicarea
comisiilor carora le-au fost transmise spre avizare i cu invitatia de a formula si depune amendamente.

(3) Operatiunile previzute la alin. (1) si (2) se realizeazi prin grija secretarului comunei.

Art.36.-(1) Proiectele de hotérare si celelalte materiale sunt transmise spre dezbatere si avizare
comisiilor de specialitate ale consiliului local, precum si compartimentelor de resort din cadrul aparatului
de specialitate al primarului, in vederea intocmirii raportului. Nominalizarea comisiilor si compartimentelor
carora li se trimit materiale spre analiza se face de citre primar, impreuni cu secretarul comunei.

Art.37.- Dupd examinarea proiectului sau propunerii, comisia de specialitate a consiliului local
intocmeste un raport cu privire la adoptarea sau, dupd caz, la respingerea proiectului ori propunerii
examinate. Dacé se propune adoptarea proiectului, pot fi formulate amendamente.

(2) Raportul se transmite secretarului comunei, care va lua misurile corespunzitoare difuzarii lui
catre primar i citre consilierii locali, cel mai tirziu odati cu invitatia pentru sedinti.

Art.38.-Proiectele de hotérare si celelalte propuneri, insotite de raportul compartimentului de resort
din aparatul de specialitate al primarului, de raportul comisiei de specialitate si de recomandarile persoanelor
interesate cu privire la proiectele de hotarari, se inscriu pe ordinea de zi i se supun dezbaterii si votului
consiliului in prima sedinta ordinara a acestuia.

Sectiunea a-2-a
Dispozitii referitoare la inifierea proiectelor de hotirdre de citre cetditeni

Art.39.-(1) Cetitenii pot propune consiliului local, spre dezbatere si adoptare, proiecte de hotirare.

(2) Promovarea unui proiect de hotdrare poate fi initiata de unul sau de mai multi cetieni cu drept
de vot, dacd acesta este susfinut prin semnaturi de cel putin 5% din populatia cu drept de vot a comunei Pui.

Art.40.-(1) Iniiatorii depun la secretarul comunei forma propusi pentru proiectul de hotirare.
Proiectul va fi afisat spre informare publica prin grija secretarului comunei.

(2) Initiatorii asigurd intocmirea listelor de sustindtori pe formulare puse la dispozitie de secretarul
comunei.

(3) Listele de sustinétori vor cuprinde numele, prenumele si domiciliul, seria si numarul actului de
identitate si semndaturile sustinatorilor,

(4) Listele de sustindtori pot fi semnate numai de cetitenii cu drept de vot care au domiciliul pe raza
comunei Pui.

Art.41.-Dupd depunerea documentatiei si verificarea acesteia de ctre secretarul comunei, proiectul
de hotdrdre va urma procedurile prevazute in Sectiunea a-1-a din Capitolul IV ale prezentului Regulament.

Sectiunea a-3-a
Dispozitii privind desfisurarea sedintelor si participarea la procesul de luare a deciziilor

Art.42.-(1) Ordinea de zi a sedintelor consiliului local cuprinde proiecte de hotirari, rapoarte ale
comisiilor de specialitate, rapoarte sau informari ale conducitorilor unititilor subordonate sau care se afla
sub autoritatea consiliului, declaratii politice, intrebiri, interpeldri, petitii sau alte probleme care se supun
dezbaterii consiliului. Ordinea de zi este inscrisd in cuprinsul invitatiei de sedintd transmisa consilierilor
locali si se aduce la cunostinta locuitorilor comunei Pui prin afisare la sediul primériei sau pe site-ul
primdriei.

(2) Ordinea de zi a sedintelor se aproba de ctre consiliul local, la propunerea primarului sau a cel
putin unei treimi din numérul consilierilor locali (in cazul sedintelor extraordinare) care au cerut intrunirea
consiliului. Suplimentarea ordinii de zi se poate face numai pentru probleme urgente, care nu pot fi améanate
pana la sedinta urmdtoare, si numai cu votul majorititii consilierilor locali prezenti. Scoaterea unui proiect



de hotérare de pe proiectul ordinii de zi se face numai cu acordul initiatorului sau dac3 acesta nu indeplineste
conditiile prevdzute la art.44 din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale, republicati cu
modificdrile §i completarile ulterioare. In cazul neaprobarii ordinii de zi, in conditiile previzute mai sus, nu
se acordd indemnizatia cuvenitd consilierilor locali pentru sedinta respectivd. Dupé aprobare, ordinea de zi
nu mai poate fi modificatd, problemele pe care le contine urméand sa se dezbata in ordinea strictd in care
acestea sunt inscrise.

(3) Convocarea de indata a consiliului local se face in caz de fortd majord si de maxima urgenta
pentru rezolvarea intereselor locuitorilor comunei Pui, pentru rezolvarea unor probleme deosebite, respectiv
probleme majore de interes public vizdnd bugetul local, investitiile publice, accesarea de credite,
administrarea domeniului public sau privat, probleme sociale majore si altele de acelasi fel, apreciate ca
atare de cdtre primar sau consilierii locali care convoaca sedinta, precum si in alte situatii stabilite de
regulamentul de organizare si functionare a consiliului local.

Art.43.- (1)Consilierii locali sunt obligati s fie prezenti pe toatd durata de desfasurare a lucrarilor
sedintei consiliului i sd igi inregistreze prezenta in evidenta tinutd de secretarul comunei.

(2) In cazul in care in timpul desfasurarii lucrarilor sedinei de consiliu, consilierul local intarzie sau
pleaca din sedinta, fird aprobarea consiliului local conform art.80 din prezentul regulament, si astfel nu
participd la dezbaterea tuturor proiectelor de hotérére inscrise pe ordinea de zi, nu va mai primi indemnizatia
pentru sedinta respectiva.

(3) Dispozitiile alin.(2) nu se aplica consilierului local care din motive temeinice intdrzie, pleaca sau
lipseste de la sedintele consiliului local, situatie pe care consilierul local este obligat sd aduca la cunostinta
presedintelui de sedinti sau a secretarului comunei.

(4) Pentru sedintele la care absenteaza consilierul nu primegte indemnizatie de sedinta, indiferent
daci absenta este motivatd sau nemotivata.

(5) Consilierul care absenteazd nemotivat la doud sedinte ordinare consecutive poate fi sanctionat
potrivit prevederilor statutului alesilor locali.

Art.44.-(1) Dezbaterea problemelor se face, de reguld, in ordinea in care acestea sunt inscrise pe
ordinea de zi aprobatd. Dezbaterea este precedatd de prezentarea pe scurt a proiectului de hotirare sau a
problemei inscrise pe ordinea de zi, pe care o face initiatorul. Apoi se da cuvéntul presedintilor comisiilor
de specialitate care au intocmit rapoarte de avizare pentru prezentarea acestora, precum si a rapoartelor
compartimentelor de resort si, dacd este cazul, sefului compartimentului care a intocmit raportul.

(2) Consilierii locali vor participa la dezbateri in ordinea inscrierii la cuvant si se vor limita la
sustinerea punctelor de vedere sau a amendamentelor formulate in scris, in timpul lucrérilor plenului. Pot fi
formulate amendamente in plen. Presedintele de sedinta are dreptul sd limiteze durata ludrilor de cuvént, in
functie de obiectul dezbaterii. In acest scop el poate propune consiliului spre aprobare timpul ce va fi afectat
fiecdrui vorbitor, precum gi timpul total de dezbatere a proiectului. Consilierul local este obligat ca, in
cuvéntul sdu, sd se refere exclusiv la problema care formeaza obiectul dezbaterii. Pregedintele de sedintd va
urmiri ca prezenta la dezbateri si se faca cu participarea tuturor grupurilor de consilieri locali. in cazul unor
probleme deosebite, se va aloca un anumit timp fiecarui grup de consilieri locali, in functie de mérimea
acestuia.

(3) Persoana care prezideaza sedinta publica poate sd ofere invitatilor si persoanelor care participi
din proprie initiativa posibilitatea de a se exprima cu privire la problemele aflate pe ordinea de zi, cu acordul
consiliului local, in conditiile legii, aceste puncte de vedere avand valoare de recomandare. Ludrile de cuvant
ale invitatilor si persoanelor care participd din proprie initiativa nu vor depasi S minute. In cazul in care la
sedintd participd mai multi reprezentanti din partea unei institutii, asociatii profesionale, alte asociatii legal
constituite etc. referitor la acelasi proiect de hotérare, se va desemna un singur vorbitor din partea fiecarei
asociatii, institufii etc.

(4) Nimeni nu poate lua cuvantul decét dacd este dat de citre presedintele de sedintd si doar de
maxim doud ori la aceeasi temé supusi dezbaterii. Persoanelor invitate li se poate acorda cuvéantul numai in
probleme pentru care au fost solicitate. Persoanelor care participd din proprie initiativi li se poate acorda
cuvéntul numai la sectiunea Diverse.

(5) In situatia discutirii unui proiect de hotardre initiat de cetateni, acestia vor fi invitati obligatoriu.
In cazul in care numarul cetatenilor initiatori este mai mare de trei, vor fi invitati trei reprezentanti ai
acestora.



(6) Presedintele de sedintd are dreptul sa limiteze ludrile de cuvant.

Art.45.-(1) Pregedintele de sedinta va permite oricdnd unui consilier sa rdspunda unei probleme de
ordin personal sau atunci cand a fost nominalizat de un alt vorbitor.

(2) Prevederile alin. (1) se aplicd si in cazul in care se cere cuvantul in probleme privitoare la
regulament.

Art.46.-Presedintele de sedintd sau reprezentantul oricarui grup de consilieri locali poate propune
incheierea dezbaterii unei probleme puse in dezbaterea consiliului. Propunerea de incheiere a dezbaterii se
supune votului. Discutiile vor fi sistate daca propunerea a fost acceptatd de majoritatea consilierilor locali
prezenti.

Art.47.-(1) Este interzisd proferarea de insulte sau calomnii de cétre consilierii locali prezenti la
sedinta, precum si dialogul dintre vorbitori si persoanele aflate in sala.

(2) Este interzisd folosirea, in sala de sedintd, in timpul sedintelor, a telefoanelor mobile pentru
efectuarea de convorbiri de citre oricare persoand, indiferent de calitatea acesteia.

Art.48.-In cazul in care desfisurarea sedintei este perturbati, presedintele poate intrerupe sedinta si
dispune eliminarea din sala a persoanelor, altele decat consilierii, care impiedica in orice mod desfasurarea
normald a sedintei consiliului. El poate aplica sanctiunile stabilite de prezentul regulament ori poate propune
consiliului aplicarea de sanctiuni corespunzitoare.

Art.49.-(1)Persoanele care asisti la sedintele publice, invitate sau din proprie initiativa, trebuie sa
respecte regulamentul de organizare si functionare a consiliului local. In cazul in care presedintele de sedinta
constatd cd o persoand a incidlcat regulamentul, va dispune avertizarea si, Tn ultimd instantd, evacuarea
acesteia.

(2) in cazul consilierilor locali care incalca regulamentul, presedintele de sedintd poate aplica
sanctiunile prevézute de lege.

Art.50.-(1) Asupra proiectelor de hotdrare au loc dezbateri generale si pe articole, consilierii locali
putand formula amendamente de fond sau de redactare.

(2) Amendamentele formulate se supun votului consiliului in ordinea formuldrii lor. Dacd s-a adoptat
unul dintre amendamentele concurente, celelalte se socotesc respinse fird a se mai supune votului.

(3) Amendamentele la hotirari se aproba cu acelasi numar de voturi necesar adoptarii hotérarii in
ansamblu, respectindu-se prevederile art45 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicatd, cu modificérile si completdrile ulterioare.

(4) De reguli, amendamentele se formuleaza in cadrul comisiilor. in mod exceptional, in cadrul
sedintei, se pot formula amendamente de fond sau de redactare, care se supun dezbaterii si votului in ordinea
in care au fost formulate.

Art.51.-Dacd in urma dezbaterilor din sedinta consiliului local se impun modificéri de fond in
continutul proiectului, presedintele de sedinta poate hotari retrimiterea proiectului pentru reexaminare catre
comisie sau catre compartimentul de specialitate care a fintocmit raportul, respectiv raportul
compartimentului de resort.

Sectiunea a-4-a
Procedura de vot

Art.52.-(1) Votul consilierilor locali este individual si poate fi deschis sau secret.

(2) Votul deschis se exprima public prin ridicarea mainii.

(3) Consiliul local hotériste, la propunerea presedintelui de sedintd, ce modalitate de vot se va folosi,
in afara de cazul in care, prin lege sau regulament, se stabileste o anumita proceduri de vot.

(4) Hotdrdrile cu caracter individual cu privire la persoane vor fi luate intotdeauna prin vot secret,
cu exceptiile prevazute de lege.

Art.53.-Abtinerile se consemneazi ca atare, dar se contabilizeaza la voturi ,,impotriva”.

Art.54.-(1) Pentru exercitarea votului secret se folosesc buletine de vot .Votul secret se exercitd sub
supravegherea comisiei de validare.

(2) Redactarea buletinelor de vot va fi clard si precisa, fard echivoc si fard putintd de interpretari
diferite.



(3) Exercitarea votului se face intr-o cabin special amenajatd, dupa urmatoarea proceduri: fiecare
consilier local primeste un singur buletin de vot pe care sunt trecute numele si prenumele tuturor
persoanelor. Intrand in cabind, din lista prezentata vor fi barate printr-o linie orizontald numele si prenumele
intreg al tuturor persoanelor pe care consilierul nu doreste si fi aleaga. In cazul in care numele si prenumele
acestora nu vor fi barate in intregime sau existd alte insemne/insemndri (decat cele tipérite oficial pe
buletinele de vot), buletinul de vot va fi considerat nul. Pe buletin va riméne nebarat numele si prenumele
persoanei/persoanelor pe care doreste si il/ii aleaga votantul.

(4) Buletinul de vot va fi inménat fiecdrui consilier local inainte de a intra in cabina de vot.

(5) Buletinele de vot se introduc intr-o urnd, iar la numdararea voturilor nu se iau in calcul buletinele
de vot pe care nu a fost exprimat optiunea clard a consilierului local.

(6) Comisia de validare numdrd voturile si intocmeste procesul-verbal in care se consemneazd
rezultatul votdrii, proces-verbal semnat de cétre toti membrii comisiei prezenti la sedinta. Dupé indeplinirea
operafiunilor previzute la acest articol, presedintele comisiei de validare anunta rezultatul votarii. Buletinele
de vot si procesele-verbale se anexeazi la dosarul de sedinta.

Art.55.-(1) In exercitarea atributiilor ce 1i revin, consiliul local adopta hotdréari, cu votul majoritatii
membrilor prezenti, in afard de cazurile in care legea sau regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local cere o altd majoritate.

(2) Se adopta cu votul majoritatii consilierilor locali in functie urmétoarele hotérari ale consiliului
local:

a) hotérdrile privind bugetul local;

b) hotérarile privind contractarea de imprumuturi, in conditiile legii;

c) hotérarile prin care se stabilesc impozite si taxe locale;

d) hotérarile privind participarea la programe de dezvoltare judeteand, regionald, zonald sau de
cooperare transfrontalierd;

e) hotardrile privind organizarea si dezvoltarea urbanisticd a localitdtilor $i amenajarea teritoriului;

f) hotardrile privind asocierea sau cooperarea cu alte autoritéti publice, cu persoane juridice roméne
sau straine.

(3) Hotérérile privind patrimoniul se adoptd cu votul a doud treimi din numdrul total al consilierilor
locali in functie.

(4) Daca bugetul local nu poate fi adoptat dupa doud sedinte consecutive, care vor avea loc la un
interval de cel mult sapte zile, activitatea se va desfisura pe baza bugetului anului precedent pani la
adoptarea noului buget, dar nu mai tarziu de 45 de zile de la data publicarii legii bugetului de stat in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea 1.

(5) Daci in sala de gsedinte nu este intrunit cvorumul legal, presedintele de sedintd améina votarea
péna la intrunirea acestuia.

(6) Consilierii au dreptul s solicite ca in procesul-verbal sa se consemneze expres modul in care au
votat. Secretarul comunei este obligat sd se conformeze.

Art.56.-Consilierii locali au dreptul ca in cadrul sedintei si conteste continutul procesului-verbal si
sd ceard menfionarea exactd a opiniilor exprimate in sedinta anterioara.

Art.57.-Proiectele de hotarare sau amendamentele respinse de consiliul local nu pot fi readuse in
dezbaterea acestuia in cursul aceleiagi sedinte.

A Capitolul V
Intrebiri, interpeliri, petitii si informarea consilierilor locali

Art.58.-(1)Consilierii locali pot adresa intrebéri primarului, viceprimarului, secretarului comunei,
precum si sefilor compartimentelor din aparatul de specialitate al primarului sau ai serviciilor si institutiilor
publice subordonate.

(2) Prin intrebare se solicitd informatii cu privire la un fapt necunoscut.

(3) Cei intrebati vor raspunde, de reguld, imediat sau, dacé nu este posibil, la urmatoarea sedinta a
consiliului local.



Art.59.-Interpelarea constd intr-o cerere prin care se solicitd explicatii in legiturd cu un fapt
cunoscut. Cel interpelat are obligatia de a rispunde in scris, pana la urmitoarea sedintd a consiliului local,
sau verbal, la proxima sedintd, potrivit solicitarii autorului interpelarii

Art.60.-(1) Consilierii locali pot solicita informatiile necesare exercitirii mandatului, iar
compartimentul sau biroul vizate sunt obligate sa i le furnizeze la termenul stabilit.

(2)Informatiile pot fi cerute si comunicate in scris sau verbal.

Art.61.-(1) Orice cetitean are dreptul si se adreseze cu petitii consiliului local. Acestea se inscriu
intr-un registru special, primesc un numir de inregistrare, consemnandu-se elementele principale cu privire
la petent si la obiectul cererii.

(2) Semestrial, consiliul local analizeazi modul de solutionare a petitiilor.

Capitolul VI
Dispozitii privind exercitarea mandatului de consilier local

Sectiunea a-1-a
Drepturile consilierilor locali

Art.62.- (1)Consilierii locali au dreptul la initiativi in promovarea actelor administrative, individual
sau In grup.

(2) Pentru participarea la lucrarile consiliului local si ale comisiilor de specialitate, consilierul local
are dreptul la indemnizatie de sedinta.

(3) Indemnizatia maximi lunari de care beneficiaza consilierii locali pentru participarea la numérul
maxim de sedinfe este de 10% din indemnizatia lunard a primarului, exclusiv majordrile previzute la art. 16
alin. (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(4) Numarul maxim de sedinte pentru care se poate acorda indemnizatia, potrivit alin. (2), este de o
sedinté de consiliu i doua sedinte de comisii de specialitate pe lun.

(5) Consilierul local are dreptul la decontarea cheltuielilor pe care le-a ficut in exercitarea
mandatului, in conditiile legii.

Art.63.-(1) In urma indeplinirii unor misiuni oficiale, consilierii locali sunt obligati si prezinte, la
prima sedin{d ordinarid de consiliu, un raport privind deplasirile efectuate. in cazul primarului,
viceprimarului si al consilierilor locali termenul maxim de depunere a raportului este de 30 de zile de la data
incheierii misiunii.

(2) in cazul nerespectarii prevederilor alin. (1), alesii locali vor suporta cheltuielile deplasirii.

Art.64- (1) Consilierii locali beneficiazi de plata cursurilor de pregitire, formare si perfectionare
profesionald organizate de institutii specializate, in decursul mandatului, conform hotararii consiliului local.

(2) Consilieri locali au obligatia de a participa la cel putin un curs de pregitire in domeniul
administratiei publice locale, in decursul primului an de mandat.

(3) Se excepteazi de la prevederile alin. 2 consilierii locali care au detinut anterior un alt mandat de
consilier local, consilier judetean, presedinte al consiliului judetean, primar sau au exercitat functia de
prefect, au fost funcfionari publici, au definut un mandat de parlamentar sau au studii economice, juridice
sau administrative.

(4) Cursurile de pregatire vor fi organizate de institutiile abilitate de lege.

Art.65.-(1) Dreptul consilierilor locali de a avea acces la orice informatie de interes public nu poate
fi ingradit.

(2)Autoritétile administratiei publice centrale si locale, institutiile, serviciile publice centrale §i
locale, precum si persoanele juridice de drept privat sunt obligate si asigure informarea corects a alesilor
locali, potrivit competentelor ce le revin, asupra treburilor publice si asupra problemelor de interes local.

Art.66.-(1) Dreptul de asociere al consilierilor locali este garantat.

(2)In virtutea mandatului reprezentativ acordat de colectivitatile locale, structurile asociative legal
constituite ale consilierilor locali vor fi consultate de citre autorititile administratiei publice centrale in toate
problemele de interes local.



Art.67-Consilierii locali pot demisiona, anunténd in scris pe presedintele de sedinti care ia act de
aceasta. Presedintele de sedintd propune consiliului local adoptarea unei hotirari prin care se ia act de
demisie si se declard locul vacant.

Sectiunea a- 2-a
Obligatiile consilierilor locali

Art.68.-Consilierii locali, in calitate de reprezentanti ai colectivititii locale, au indatorirea de a
participa, pe durata mandatului, la exercitarea functiilor autoritatilor administratiei publice locale din care
fac parte sau pe care le reprezinté, cu bund credintd si fidelitate fata de tard si de colectivitatea care i-a ales.

Art.69.- Consilierii locali sunt obligati sd respecte Constitutia si legile tarii, precum si regulamentul
de organizare i functionare al consiliului local, si se supuna regulilor de curtoazie si disciplini si si nu
foloseascd in cuvantul lor sau in relatiile cu cetitenii expresii injurioase, ofensatoare ori calomnioase.

Art.70.-Consilierii locali sunt obligati sa mentioneze expres situatiile in care interesele lor personale
contravin intereselor generale. in cazurile in care interesul personal nu are caracter patrimonial, consiliile
locale pot permite participarea la vot a consilierului local.

Art.71.-Consilierii locali sunt obligati la probitate si discretie profesionala.

Art.72.-Consilierii locali sunt obligati sd dea dovada de cinste si corectitudine; i este interzis
consilierului local sa ceara, pentru sine sau pentru altul, bani, foloase materiale sau alte avantaje.

Art.73.- Consilierii locali au obligatia de a aduce la cunostintd cetétenilor comunei toate faptele si
actele administrative ce intereseazi colectivitatea localA.

Art.74.- Consilierii locali sunt obligati ca in exercitarea mandatului sd organizeze periodic, cel putin
o datd pe trimestru, intdlniri cu cetéenii, si acorde audiente si si prezinte in consiliul local o informare
privind problemele ridicate la intdlnirea cu cetatenii.

Art.75.-(1) Fiecare consilier local, precum si viceprimarul sunt obligati si prezinte un raport anual
de activitate, care va fi facut public de catre secretarul comunei.

Art.76.-Consilierii locali nu pot face uz si nu se pot prevala de aceastd calitate in exercitarea unei
activitati private.

Art.77.-(1) Consilierii locali nu pot lipsi de la lucrdrile consiliului local sau ale comisiilor de
specialitate din care fac parte decat in cazul in care au obtinut aprobarea consiliului, respectiv a presedintelui
comisiei, $i numai pentru motive temeinice.

(2) Sunt considerate motive temeinice cazurile de boald, plecarea din localitate in interesul
serviciului, concediul legal si evenimente deosebite in familie, cum sunt: nastere, botez, cisatorie, deces.

(3) Nu se considerd absent consilierul local care nu participa la lucréri intrucét se afld in indeplinirea
unei Insdrcindri oficiale, precum si in alte cazuri stabilite prin regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local.

Art.78.-Schimbidrile survenite in activitatea consilierului local, in timpul exercitdrii mandatului, sunt
aduse la cunostinta consiliului local in cel mult 10 zile de la data producerii acestora.

Sectiunea a- 3-a
Rdspunderea consilierilor locali

Art.79.- Consilierii locali rdspund, in conditiile legii, administrativ, civil sau penal, dupi caz, pentru
faptele sdvarsite in exercitarea atributiilor ce le revin,

Art.80.- Consilierii locali rdspund in nume propriu pentru activitatea desfasurata in exercitarea
mandatului, precum si solidar, pentru activitatea consiliului din care fac parte si pentru hotirérile pe care le-
au votat.

Art.81.- (1) Incalcarea de catre consilierii locali a prevederilor Legii nr. 215/2001 a administratiei
publice locale, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, a prevederilor Legii nr. 393/2004
privind Statutul alesilor locali, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare si a prevederilor



Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Local al Comunei Pui atrage aplicarea
urmatoarelor sanctiuni:

a) avertismentul;

b) chemarea la ordine;

¢) retragerea cuvantului;

d) eliminarea din sala de sedinta;

¢) excluderea temporara de la lucrdrile consiliului local si ale comisiei de specialitate;

f) retragerea indemnizatiei de gedinta pentru una-doua sedinte.

(2) Sanctiunile prevazute la alin. (1) lit. a)-d) se aplica de cétre presedintele de sedint, iar cele de la

alin. (1) lit. ) si f), de catre consiliul local, prin hotirare.

(3) Pentru aplicarea sanctiunilor previzute la alin. (1) lit. e), cazul se va transmite comisiei pentru
administratie publicd locald, juridicd, apdrarea ordinii publice, respectarea drepturilor si libertatilor
cetatenilor, aceasta prezentdnd un raport intocmit pe baza cercetdrilor efectuate, inclusiv a explicatiilor
furnizate de cel in cauza.

Art.82.-La prima abatere, presedintele de sedinta atrage atentia consilierului in culpi si il invita sa
respecte regulamentul de organizare si functionare al consiliului local.

Art.83.-(1)Consilierii locali care nesocotesc avertismentul si invitatia presedintelui de sedinti si
continud sd se abatd de la regulament, precum si cei care incalcd in mod grav, chiar pentru prima data,
dispozitiile regulamentului, vor fi chema‘;i la ordine.

(2) Chemarea la ordine se inscrie in procesul-verbal de sedinti.

Art.84.-(1)Inainte de a fi chemat la ordine, consilierul local este invitat de citre presedmte]e de
sedintd sa isi retragd sau sd explice cuvantul ori expresiile care au generat incidentul si care ar atrage
aplicarea sanctiunii.

(2)Dacd expresia intrebuintatd a fost retrasd ori dacd explicatiile date sunt apreciate de presedintele
de sedinta ca fi ind satisfacatoare, sancfiunea nu se mai aplica.

Art.85.-In cazul in care, dupa chemarea la ordine, un consilier local continud si se abati de la
regulament, presedintele de sedinta 1i va retrage cuvantul, iar daci persists, il va elimina din sala. Eliminarea
din sald echivaleaza cu absenta nemotivata de la sedinta.

Art.86.-(1) in cazul unor abateri grave, sdvarsite in mod repetat, sau al unor abateri deosebit de
grave, consiliul poate aplica sanctiunea excluderii temporare a consilierului local de la lucririle consiliului
si ale comisiilor de specialitate.

(2 Gravitatea abaterii va fi stabilitd de comisia pentru administratie publica locald, juridics, apirarea
ordinii publice, respectarea drepturilor si libertitilor cetitenilor in cel mult 10 zile de la sesizare.

Art.87.-Excluderea temporard de la lucrérile consiliului i ale comisiilor de specialitate nu poate
depisi doud sedinte consecutive.

Art.88.-Excluderea de la lucrérile consiliului si ale comisiilor de specialitate are drept consecinti
neacordarea indemnizafiei de sedinta pe perioada respectiva.

Art.89.-In caz de opunere, interzicerea participdrii la sedintd se executd cu ajutorul fortei publice
puse la dispozitie pregedintelui de sedinta.

Art.90.-(1) Sanctiunile prevézute la art. 81 alin. (1) lit. (e) si (f) din prezentul regulament se aplici
prin hotérére adoptata de consiliu cu votul a cel putin dou treimi din numarul consilierilor locali in functie.

(2) Pe perioada aplicérii sanctiunii, consilierii locali in cauzi sunt scosi din cvorumul de lucru.

Art.91.-(1) Pentru abateri grave si repetate, sivarsite in exercitarea mandatului de viceprimar,
persoanei in cauza i se pot aplica urmétoarele sanctiuni:

a) mustrare;

b) avertisment;

¢) diminuarea indemnizatiei cu 5-10% pe timp de 1-3 luni;

d) eliberarea din functie.

(2) Sanctiunile previzute la alin. (1) lit. a) si b) se aplicé, prin hotérare a consiliului, la propunerea
motivatd a primarului. Motivele care justifica propunerea de sanctionare vor fi aduse la cunostinta
consilierilor locali cu cel putin cinci zile inaintea sedinfei.



(3) In cazul sanctiunilor prevazute la alin. (1) lit. a) si b), hotdrdrea se adopti cu votul deschis al
majoritdtii consilierilor in functie, iar in cazul sanctiunilor prevdzute la lit. ¢) si d), cu votul secret a cel putin
douad treimi din numarul consilierilor locali in functie.

(4) Aplicarea sanctiunilor previzute la alin. (1) lit. ¢) si d) poate fi posibild numai daci se face
dovada cé viceprimarul a incalcat Constitufia, celelalte legi ale tirii sau a prejudiciat interesele tirii, ale
comunei sau ale locuitorilor séi.

Art.92.-impotriva sanctiunii previzute la art. 91 alin. (1) lit. ¢) si d) din prezentul regulament,
persoana in cauzd se poate adresa instantei de contencios administrativ competente. Procedura prealabild nu
este obligatorie.

Art.93.-Primarii pot fi revocafi din functie in urma unui referendum, in conditiile si in cazurile
stabilite de Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicatd, cu modificirile si completirile
ulterioare.

Art.94 -(1) In exercitarea mandatului, consilierii locali sunt in serviciul colectivitdtii locale si sunt
responsabili Tn fafa acesteia, fiind ocrotiti de lege.

(2)Libertatea de opinie si de actiune in exercitarea mandatului consilierului local este garantati.

(3)Consilierii locali nu pot fi trasi la rdspundere juridicd pentru opiniile politice exprimate in
exercitarea mandatului.

(4)Refinerea, arestarea sau trimiterea in judecata penald ori contraventionald a consilierilor locali,
precum si faptele sivarsite care au determinat luarea masurilor sunt aduse la cunostinta atit a autorititii
administrafiei publice din care fac parte, cat si a institutiei Prefectului Judetului Hunedoara, in termen de
cel mult 24 de ore, de citre organele care au dispus masurile respective.

(5) Pe intreaga durati a mandatului, consilierii locali se considera in exercitiul autoritatii publice si
se bucurd de protectia prevazuta de lege.

(6) De aceeasi protectie juridica beneficiaza $i membrii familiei — sot, sotie si copii — in cazul in care
agresiunea impotriva acestora urmareste nemijlocit exercitarea de presiuni asupra consilierului local in
legaturd cu exercitarea mandatului sau.

Sectiunea a- 5-a
Dispozitii referitoare la declararea intereselor consilierilor locali

Art.95.-(1) Consilierii locali sunt obligati si isi faca publice interesele personale printr-o declaratie
pe propria rispundere, depusd in dublu exemplar la secretarul comunei.

(2) Un exemplar al declaratiei privind interesele personale este pastrat la secretarul comunei, intr-un
dosar special denumit Registru de interese.

(3) Al doilea exemplar al declaratiei de interese este transmis, de cétre secretarul comunei, Institutiei
Prefectului- Judetului Hunedoara.

Art.96.-Consilierii locali au un interes personal intr-o anumitd problemd, dacd au posibilitatea sa
anticipeze ci o decizie a autoritdtii publice din care fac parte ar putea prezenta un beneficiu sau un
dezavantaj pentru sine sau pentru:

a) sot, sofie, rude sau afini pana la gradul al doilea inclusiv;

b) orice persoani fizicd sau juridicd cu care au o relatie de angajament, indiferent de natura acesteia;

¢) o societate comerciald la care detin calitatea de asociat unic, functia de administrator sau de la
care obtin venituri;

d) o altd autoritate din care fac parte;

¢) orice persoani fizicd sau juridicd, alta decat autoritatea din care fac parte, care a ficut o plata catre
acestia sau a efectuat orice fel de cheltuieli ale acestora;

f) o asociatie sau fundatie din care fac parte.

Art.97.-In declaratia privind interesele personale, consilierii locali vor specifica:

a) functiile detinute in cadrul societétilor comerciale, autoritétilor si institutiilor publice, asociatiilor
si fundatiilor;

b) veniturile obtinute din colaborarea cu orice persoand fizicd sau juridica si natura colaborarii
respective;

¢) participarea la capitalul societétilor comerciale, daca acesta depaseste 5% din capitalul societatii;



d) participarea la capitalul societitilor comerciale, dacd acesta nu depiseste 5% din capitalul
societdfii, dar depiseste valoarea de 100.000.000 lei;

e) asociatiile si fundatiile ai ciror membri sunt;

f) bunurile imobile detinute in proprietate sau in concesiune;

g) functiile detinute in cadrul societétilor comerciale, autoritatilor sau institutiilor publice de citre

sot/sotie;

h) bunurile imobile definute in proprietate sau in concesiune de citre sot/sotie si copii minori;

i) lista proprietdfilor detinute pe raza municipiului Hunedoara din ale cdror autoritati ale
administratiei publice locale fac parte;

J) cadourile si orice beneficii materiale sau avantaje ficute de orice persoan fizica ori juridica, legate
sau decurgénd din functia detinuta in cadrul autoritdtii administratiei publice locale; orice cadou sau donatie
primitd de consilierii locali intr-o ocazie publicd sau festivd devin proprietatea consiliului local, conform
legii;

k) orice alte interese, stabilite prin hotarére a consiliului local, in cazul primarului, viceprimarului si
consilierilor locali.

Art.98.~(1) Consilierii locali nu pot lua parte la deliberarea si adoptarea de hotirari daca au un interes
personal in problema supusa dezbaterii.

(2) In situagiile prevdzute la alin. (1), consilierii locali sunt obligati si anunte, la inceputul
dezbaterilor, interesul personal pe care il au in problema respectiva.

(3) Anuntarea interesului personal si abtinerea de la vot se consemneazi in mod obligatoriu in
procesul-verbal al sedintei.

(4)Prin exceptie de la prevederile alin.(1), consilierii locali pot lua parte la votul consiliului local,
daca se afla in una dintre situatiile prevazute de art. 57 alin. (4') si art. 101 alin. (3') din Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.99.-Declaratia privind interesele personale este depusa in termenele previzute de lege, dupi cum
urmeazi:

a) in termen de 15 zile de la data declardrii consiliului ca fiind legal constituit, in cazul consilierilor
locali;

b) in termen de 15 zile de la depunerea juramantului, in cazul primarului;

¢) in termen de 15 zile de la alegere, in cazul viceprimarului.

Art.100.-Consilierii locali au obligatia si reactualizeze declaratia privind interesele personale la
inceputul fiecdrui an, dar nu mai tarziu de data de 1 februarie, daci au intervenit modificdri semnificative
fatd de declaratia anterioari.

Art.101.-(1) Nerespectarea depunerii declaratiei privind interesele personale in termenul previzut la
art.99 atrage suspendarea de drept a mandatului, pna la depunerea declaratiei.

(2) Refuzul depunerii declaratiei privind interesele personale atrage incetarea de drept a mandatului.

(3) Suspendarea sau incetarea mandatului este constatata prin hotdrare a consiliului local.

Art.102.-Cadourile si orice beneficii materiale nedeclarate, potrivit prevederilor art.97 lit.j), sunt
supuse confiscrii.

Sectiunea a-6-a
Dispozitii referitoare la declararea averii si a intereselor consilierilor locali

Art.103.- (1) Consilierii locali au obligatia sd depuna declaratie de avere si declaratie de interese
care reprezintd acte personale putdnd fi rectificate numai in conditiile legii.

(2) Declaratia de avere se face in scris, pe propria raspundere, si cuprinde drepturile si obligatiile
declarantului, ale sofului/sotiei, precum §i ale copiilor aflati in intretinere potrivit anexei nr. 1 la Legea nr.
176/2010 integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea
Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum
si pentru modificarea i completarea altor acte normative, cu modificirile si completirile ulterioare-

(3) Declaratiile de interese se fac in scris, pe propria raspundere, si cuprind funcfiile si activititile
prevazute in anexa nr. 2 la Legea nr. 176/2010 integritatea in exercitarea functiilor si demnititilor publice,
pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiinfarea, organizarea si functionarea



Agenfiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative, cu
modificarile si completarile ulterioare, potrivit prevederilor Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea gi sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art.104.-Declaratiile de avere si de interese sunt depuse in termen de 30 de zile de la data numirii
sau alegerii in functie ori de la data inceperii activitatii.

(2) Consilierii locali au obligatia si actualizeze declaratiile de avere si de interese cel mai térziu la
data de 15 junie pentru anul fiscal anterior.

(3) n termen de cel mult 30 de zile de la data incheierii mandatului, consilierii locali au obligatia sa
depuna noi declaratii de avere si declaratii de interese.

Sectiunea a-7-a
Incetarea mandatului de consilier local

Art.105.-(1) Calitatea de consilier local inceteaza la data declardrii ca legal constituit a noului
consiliu local ales.

(2) Calitatea de consilier local inceteaza de drept, Inainte de expirarea duratei normale a mandatului,
in urmatoarele cazuri:

a) demisie;

b) incompatibilitate;

¢) schimbarea domiciliului intr-o altd unitate administrativ-teritoriald, inclusiv ca urmare a
reorganizarii acesteia;

d) lipsa nemotivatd de la mai mult de trei sedinte ordinare consecutive ale consiliului;

e) imposibilitatea exercitirii mandatului pe o perioadd mai mare de sase luni consecutive, cu exceptia
cazurilor prevdzute de lege;

f) condamnarea, prin hotérare judecitoreasca rimasa definitiva, la o pedeapsa privativi de libertate;

g) punerea sub interdictie judecatoreasca;

h) pierderea drepturilor electorale;

h') pierderea calitétii de membru al partidului politic sau al organizatiei minoritatilor nationale pe a
carei listd a fost ales;

i) deces.

(3) Cazul previzut la alin. 2 lit. h") se aplici si viceprimarului.

(4) Incetarea de drept a mandatului de consilier local este constatatd de cétre consiliul local, prin
hotérare, la propunerea primarului sau a oricirui consilier local.

(5) In cazurile previzute la alin. (2) lit. c)-¢) si h'), hotararea consiliului local poate fi atacata de
consilierul local, la instanta de contencios administrativ, in termen de 10 zile de la comunicare. Instanta se
va pronunfa in termen de cel mult 30 de zile. in acest caz, procedura prealabild nu se mai efectueazi, iar
hotérarea primei instante este definitiva i irevocabila.

Art.106.-Consilierii locali pot demisiona, anuntand in scris presedintele de sedintd, care ia act de
aceasta. Presedintele de sedintd propune consiliului local adoptarea unei hotarari prin care se ia act de
demisie si se declard locul vacant.

Art.107.-(1) Incetarea mandatului de consilier local in cazul schimbarii domiciliului in altd unitate
administrativ-teritoriald poate interveni numai dupd efectuarea in actul de identitate al celui in cauzi a
mentiunii corespunzatoare, de citre organul abilitat, potrivit legii.

(2) Prevederile art.105 alin. (2) lit. €) nu se aplicd in cazul in care consilierul local a fost insircinat
de citre consiliul local, de citre Guvern sau de cétre Parlament cu exercitarea unei misiuni in tard sau in
striindtate. Pe durata exercitdrii misiunii incredintate, exercitarea mandatului se suspenda.

(3) Prevederile art. 105 alin. (2) lit. f)-h) devin aplicabile numai dupé rdménerea definitiva si irevocabild a
hotérarii judecatoresti.

Art.108.-(1) Cu exceptia cazului previizut la art. 105 alin. (2) lit. h'), in situatiile de incetare a
mandatului Tnainte de expirarea duratei normale a acestuia, consiliul local, adopta in prima sedinté ordinara,
la propunerea primarului, o hotérare prin care se ia act de situatia aparutd si este declarat vacant locul
consilierului local in cauza.



(2) Hotardrea va avea la baza un referat constatator semnat de primarul si de secretarul comunei.
Referatul va fi insotit de actele justificative.

(3) In cazul previzut la art. 109 alin. (2) lit. h'), in termen de 30 de zile de la data sesizirii partidului
politic sau a organizatiei cetatenilor apartindnd minoritatilor nationale pe a cirei listd consilierul local a fost
ales, prefectul constata, prin ordin, incetarea mandatului consilierului local inainte de expirarea duratei
normale a acestuia §i declard vacant locul consilierului local.

Capitolul VII
Reguli ale polemicii civilizate in cadrul sedintelor Consiliului Local al Comunei Pui

Art.109.-Pentru instituirea unui climat civilizat si cresterea eficientei dezbaterilor se instituie
urmdtoarele reguli ale polemicii in cadrul sedintelor Consiliului Local al Comunei Pui:

Lin dezbateri, in interpeldri ori intrebdri, precum si in orice alte ludri de cuvént, din consideratie
reciprocd, vor fi respectate orientarea politica a celorlalti vorbitori, dreptul la opinie si solemnitatea sedintei.

2.1n orice dezbatere, discutiile trebuie si se limiteze la date si argumente care sunt concludente in
rezolvarea problemei ce face obiectul dezbaterii.

3.partile in polemica, in spiritul propriei ideologii, sunt indrepttite a folosi drept argumente fie teorii
stiinfifice, fie fapte sau date de natura a elucida problema discutata.

4.niciuna dintre pari nu are dreptul sa aducd in discutie drept argumente sau in mod jignitor
caracterul, temperamentul, aspectul fizic, trecutul personal, nationalitatea sau originea etnic a adversarului
la dezbatere, deoarece acestea nu infirma si nici nu confirma validitatea celor sustinute.

5.pértile nu au dreptul sa pund in discutie motivele care determina atitudinea si opinia adversarului
la dezbatere, deoarece astfel de aspecte abat discufia de la problema in sine.

6.calificarea jignitoare a adversarului la dezbatere prin referire la conceptia si mentalitatea lui, la
categoria sau clasa sociald, la profesie sau la pregatirea profesionald, la organizatia social sau partidul din
care face parte Incalc regulile polemicii §i demonstreaza lipsa de argumente si de putere de convingere, cét
si lipsa de respect pentru cealalti parte.

7.in orice polemicd purtatd civilizat conteazd numai argumentele si valoarea lor. Numai forta de
convingere a argumentelor $i baza acestora sprijind opinia exprimati, iar nu ideologia in numele céreia este
abordat punctul de vedere.

Art.110.-Presedintele de sedintd este dator ca, in cazurile incilcirii de citre consilieri sau de citre
alti vorbitori a regulilor inscrise in articolul precedent, si aplice sanctiunile previzute in prezentul
regulament,

Capitolul VIII
Dispozitii finale

Art.111.-Consilierii locali validati la inceputul mandatului vor depune la secretarul comunei o
situatie din care sa reiasd ocupatia, profesia, studiile absolvite, locul de munca, domiciliul stabil, date privind
actul de identitate si starea civila, etnia, numele si prenumele périntilor si orice fel de informatii privind
identitatea. De asemenea, vor prezenta doud fotografii tip buletin/ pasaport.

Art.112.- Adoptarea $i modificarea prezentului regulament se poate face prin hotdrare a consiliului
local, cu votul majoritéatii consilierilor in functie.

Contrasemneazi,
Secretar,
Cameli SimonE ?ccus

Pui, 30.06.2018 L
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